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Resumo

O Transtorno do Espectro Autista (TEA) € uma complexa condicao de
neurodesenvolvimento que afeta a comunicacao, interacao social e
comportamento. A legislacao brasileira referente a inclusao escolar de
pessoas com autismo evidencia um progresso notavel ao longo do tempo,
refletindo o compromisso do pais com a igualdade de oportunidades na
educacao, independentemente das diferencas individuais. Contudo, a
efetiva implementacao dessas leis de inclusao escolar enfrenta desafios,
como a formacao de professores, adaptacao escolar e promog¢ao de uma

cultura inclusiva. Nesse contexto, o Campus Porto Velho Zona Norte do
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Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia (IFRO)
reforca seu compromisso com a inclusao e igualdade de oportunidades
por meio da implementacao das Politicas de Acesso, Permanéncia e Exito
(PAPE) e do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas (NAPNE). O objetivo principal do estudo € compreender as
estratégias adotadas pelo campus para cumprir a Politica Nacional de
Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e a
inclusao de pessoas com deficiéncia. Para isso, utiliza-se o método da
analise documental, uma estratégia de coleta, avaliacao, sintetizacao,
analise e discussdo de documentos publicos indicados, publicados e/ou
emitidos em proposicao/provocacdo da Ouvidoria Institucional. Os
resultados contribuem para estabelecer um embasamento tedrico-
cientifico sobre a tematica e caracterizar praticas assistivas de

permanéncia e éxito para grupos em situacao de vulnerabilidade social.

Palavras-chave: Autismo, Inclusao Escolar, Acompanhamento, Equipe

Multidisciplinar, Avaliacao.
INTRODUCAO

O Transtorno do Espectro Autista (TEA), como define Borges e Moreira
(2018), € uma complexa condi¢cao de neurodesenvolvimento que engloba
uma série de desafios, afetando principalmente a comunicacgao, interacao
social e comportamento. Entre esses desafios, destacam-se dificuldades
na comunicacao verbal e nao-verbal, como linguagem e expressao facial,
bem como a incapacidade de compreender e responder a pistas sociais e
emocionais. Além disso, muitas pessoas com TEA apresentam
comportamentos repetitivos e interesses especificos intensos. Essa
condicao costuma se manifestar nos primeiros meses de vida,
impactando significativamente as interacdes sociais, a comunicagao e o
comportamento das criancas afetadas. Isso se traduz em dificuldades
para manter contato visual, compreender expressdes faciais, iniciar e

manter dialogos significativos, fazer amigos e desenvolver



comportamentos especificos, como manias e um forte apego a rotinas

(GAIATO, 2018).

A legislacao brasileira referente a inclusao escolar de pessoas com
autismo apresenta uma evolucao significativa ao longo do tempo,
evidenciando o compromisso do pais com a igualdade de oportunidades
na educacao, independentemente das diferencas individuais. O marco
inicial foi a Lei n° 9.394/1996, que reconheceu a modalidade de Educacéo
Especial, incluindo o autismo (BRASIL, 1996). Em 2011, o Decreto n° 7.611
fortaleceu o direito a educacao inclusiva, enfatizando adaptacdes e apoio
individualizado (BRASIL, 2011). A Lei n°12.764/2012 instituiu a Politica
Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista, com direitos especificos, incluindo acesso a educacao (BRASIL,
2012). O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°13.146/2015) ampliou o
escopo da inclusao, proibindo discriminacao e reforcando a igualdade de
oportunidades (BRASIL, 2015-B). Em 2016, a Lei n° 13.409 expandiu as
politicas de reserva de vagas (BRASIL, 2016). No entanto, a implementacao
efetiva dessas leis enfrenta desafios como a formacao de professores,
adaptacao escolar e promoc¢ao de uma cultura inclusiva. Portanto, €
necessario acompanhar essas leis com politicas e agdes concretas para
garantir a inclusao de todos os alunos, construindo uma sociedade mais

justa e diversa.

O Campus Porto Velho Zona Norte demonstra um compromisso firme
com a inclusao e igualdade de oportunidades por meio da
implementacao das Politicas de Acesso, Permanéncia e Exito (PAPE),
conforme estabelecido pela Resolucdo n°® 26/REIT-CONSUP/IFRO (IFRO,
2018). Estas politicas englobam medidas abrangentes, incluindo auxilio
financeiro, acompanhamento académico, cuidados com a saude, apoio
para participacao em eventos, promocao de atividades culturais,
esportivas e de lazer, bem como iniciativas para fomentar a inclusao
digital e melhorias na infraestrutura. A instituicao adota a reserva de
vagas, conforme estabelecido pela Lei n°13.409/2016, tanto para cursos

técnicos de nivel médio quanto para cursos de graduacao, e garante uma



reserva adicional de 5% das vagas destinadas a ampla concorréncia para
pessoas com deficiéncia (BRASIL, 2016). O Campus também se destaca
por seu compromisso com a inclusao, atuando de forma exemplar por
meio do NuUcleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas (NAPNE), conforme as diretrizes da Resolucdo n° 35/REIT-
CONSUP/IFRO (IFRO, 2020). Que atribui ao NAPNE um papel essencial ao
oferecer atendimento especializado, adaptacao de curriculos, avaliacdes
diferenciadas, tecnologias assistivas e apoio pedagodgico a estudantes
com necessidades especificas. Além disso, 0 campus investe em medidas
para promover a acessibilidade, incluindo adaptacdes fisicas e a aquisicao
de equipamentos especificos, com o objetivo de facilitar a participacao
plena de todos os alunos em atividades académicas, inclusive para
agueles com deficiéncia visual, em conformidade com o Regulamento
dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais

Especificas do IFRO.

Nesta perspectiva, esta pesquisa demonstra-se socialmente relevante,
pois busca compreender as estratégias adotadas pelo Campus Zona
Norte do Instituto Federal de Rondoénia (IFRO) para garantir a inclusao
escolar de alunos com sindromes do espectro autista, contribuindo para o
entendimento das dinamicas sociais da inclusao de grupos vulneraveis.
Além disso, possui relevancia administrativa ao analisar as estratégias
implementadas pelo IFRO para cumprir as leis nacionais relacionadas a
inclusao de pessoas com transtorno do espectro autista e deficiéncia,
essencial para avaliar a eficacia de suas politicas internas. Do ponto de
vista cientifico, este estudo se enquadra como um estudo qualitativo,
transversal e descritivo, utilizando analise documental, e contribui para o
avanco do conhecimento na area da educacao inclusiva, incorporando a
analise por saturacao como uma ferramenta conceitual robusta para

pesquisas qualitativas em salde e outras areas.

O objetivo principal do presente estudo é buscar compreender as
estratégias adotadas pelo Campus Zona Norte do Instituto Federal de

Rondénia (IFRO) para garantir o cumprimento das Leis n.12.764/2012 e n.



13.146/2015, que tratam da Politica Nacional de Protecao dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e da inclusao de pessoas com
deficiéncia, respectivamente (BRASIL, 2012; BRASIL, 2015-B). Para isso
adotou-se o método da analise documental que consiste de estratégia
sistematizada de coleta, avaliacao, sintetizacao, analise e discussao dos
achados junto aos documentos publicos indicados, publicados e/ou
emitidos em proposicao/provocacdo da Ouvidoria Institucional, com o
proposito de criar um embasamento tedrico-cientifico sobre a tematica
a0 pPasso em que caracterizam-se as praticas assistivas de permanéncia e

éxito para nicho de socio vulnerabilidades.

REFERENCIAL TEORICO

O Transtorno do Espectro Autista (TEA) € uma condicao complexa do
neurodesenvolvimento caracterizada por uma série de desafios que
afetam a comunicacao, interacao social e comportamento. Borges e
Moreira (2018) explicam que estes desafios podem incluir dificuldades na
comunicacao verbal e nao-verbal, como a linguagem e expressao facial,
bem como a dificuldade em compreender e responder a pistas sociais e
emocionais. E que além disso, muitas pessoas com TEA exibem
comportamentos repetitivos e estereotipados, como movimentos

repetitivos das maos ou fixacdes intensas em interesses especificos.

Os sinais de alerta para o TEA podem ser identificados nos primeiros
meses de vida, embora o diagnostico geralmente seja estabelecido por
volta dos 2 a 3 anos de idade (SMEHA, 2020). Zanon e seus colaboradores
(2014) ressaltam que o TEA nao afeta todas as pessoas da mesma forma e
pode variar em intensidade, com algumas pessoas apresentando
necessidades significativas de apoio, enquanto outras podem ser

altamente funcionais e independentes.

A etiologia do TEA ainda nao é totalmente compreendida, mas pesquisas
sugerem que é resultado de uma complexa interacao entre fatores

genéticos e ambientais. Embora nao haja uma unica causa conhecida,



Ribeiro (2021) destaca que alguns fatores de risco ambientais foram
associados ao desenvolvimento do TEA, como a exposicao a agentes
guimicos, deficiéncias de vitaminas durante a gravidez, o uso de certas
substancias (como o acido valproico), prematuridade (com idade
gestacional inferior a 35 semanas), baixo peso ao nascer (menos de
2.500g), gestacdes multiplas, infeccdes maternas durante a gravidez e

idade avancada dos pais.

Pessoa (2022) revela que existem indicios que apontam para o impacto de
variacdes genéticas com alta capacidade de hereditariedade no TEA. No
entanto, o autor também destaca que este disturbio é geneticamente
diversificado, o que significa que ele resulta em uma variedade de
caracteristicas fisicas e comportamentais distintas, que podem variar
tanto em sua manifestacao quanto em sua intensidade entre os afetados.
E que embora pesquisas estejam sendo conduzidas para investigar certos
genes e mudancas genéticas associadas ao TEA, é relevante notar que
Nnao existe atualmente nenhum marcador bioldgico especifico que possa

ser usado para diagnosticar essa condicao.

Onzi e Figueiredo Gomes (2015) destacam a importancia da identificacao
precoce de atrasos no desenvolvimento e a busca de um diagnostico
oportuno do TEA para garantir que a crianga receba o apoio e as
intervencdes adequadas o mais cedo possivel. Isso € especialmente
relevante devido a neuroplasticidade cerebral, que torna possivel uma
mMaior adaptacao e progresso quando as intervencdes sao iniciadas

precocemente.

O diagnodstico do TEA é predominantemente clinico, envolvendo
observacdes da crianga, entrevistas com os pais e a utilizagcao de
instrumentos especificos. Como descreve Da Silva (2022), a aplicagao de
instrumentos de vigilancia do desenvolvimento infantil durante consultas
de puericultura na Atencao Primaria a Saude é sensivel para detectar
indicios de TEA. Nos quais o relato da familia sobre alteracdes no

desenvolvimento ou comportamento da criancga é correlacionado com o



diagnostico posterior, destacando a importancia de valorizar esse relato
durante o atendimento. Além disso, como descrito por De Jesus Borghi
(2019), em situacdes agudas, podem ocorrer manifestacdes de agitagao ou
agressividade na crianca, muitas vezes devido a dificuldades na
comunicacao ou desconfortos sensoriais. Montenegro e seus
colaboradores (2018) referem que nesses casos, € essencial compreender
as razdes por tras desses comportamentos e aplicar estratégias
apropriadas, que podem incluir modificacdes comportamentais,
comunicacao alternativa, abordagens sensoriais, e em algumas situacdes,
medidas mais invasivas, como contencao fisica ou medicacao,

especialmente em ambientes de urgéncia/emergéncia.

O TEA tem um impacto significativo no comportamento das criangas
afetadas. Gaiato (2018) explica que os primeiros indicios dessa condi¢cao
podem se manifestar nos primeiros meses de vida, e geralmente, uma
crianca com Transtorno do Espectro Autista pode exibir os seguintes

sinais:

e Dificuldade nas interac¢des sociais: Isso se traduz na incapacidade de
manter o contato visual com outras pessoas, na dificuldade de identificar
expressoes faciais, compreender gestos comunicativos e expressar suas
proprias emocdes. Fazer amigos também pode ser uma tarefa

desafiadora para essas criancgas.

e Problemas na comunicac¢ao: Muitas vezes, criancas com TEA utilizam
linguagem repetitiva e enfrentam dificuldades para iniciar e manter
dialogos significativos. A comunicacao efetiva pode ser uma barreira para

elas.

e Alteragcdes comportamentais: Criancas com TEA frequentemente
desenvolvem comportamentos especificos, como a realizacao de manias,
um forte apego a rotinas, acdes repetitivas e um interesse intenso em
topicos ou atividades especificas. Além disso, podem ter dificuldade em

usar a imaginacao de maneira flexivel.



O tratamento do autismo, conforme Diretrizes de Atencao a Reabilitagcao
da Pessoa com Transtornos do Espectro do Autismo (BRASIL, 2014) e
Linha de cuidado para a atencao as pessoas com transtornos do espectro
do autismo e suas familias na Rede de Atencao Psicossocial do Sistema
Unico de Saude (BRASIL, 2015-A), envolve a colaboracdo de uma equipe
multidisciplinar composta por médicos, psicologos, fonoaudidlogos,
pedagogos, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais e educadores fisicos.
E crucial que essa equipe realize uma avaliacdo individualizada e
desenvolva um programa de intervencao personalizado, pois cada pessoa
com autismo € Unica. Existem varios métodos de intervengao

amplamente reconhecidos e utilizados internacionalmente:

e TEACCH (Treatment and Education of Autistic and Related
Communication Handicapped Children): Um programa estruturado que
utiliza materiais visuais para organizar o ambiente fisico, estabelecendo
rotinas e sistemas de trabalho que tornam o ambiente mais

compreensivel, visando a independéncia e ao aprendizado.

e PECS (Picture Exchange Communication System ou Sistema de
Comunicacao por troca de figuras): Um método de comunicacao
alternativa que envolve a troca de figuras, sendo valioso tanto para
pessoas com autismo que nao desenvolvem a linguagem falada quanto

para aguelas com dificuldades na fala.

e ABA (Applied Behavior Analysis ou Analise do Comportamento
Aplicada): Uma abordagem baseada na teoria do aprendizado por
condicionamento operante, que utiliza reforcadores para promover
comportamentos socialmente significativos, reduzir comportamentos

indesejaveis e desenvolver habilidades.

Além dessas intervencgoes, o uso de medicamentos pode ser considerado
em casos de comorbidades neurologicas ou psiquiatricas que afetem a
qualidade de vida da pessoa com autismo. No entanto, nao existe uma

medicacao especifica para o tratamento do autismo, e o uso de



medicamentos deve ser orientado por um médico especializado, com
consideracao dos possiveis efeitos colaterais e particularidades

relacionadas ao autismo.

A Inclusao Escolar de Pessoas com Autismo no Brasil: Avancos e

Desafios

A legislacao brasileira referente a inclusao escolar de pessoas com
autismo tem passado por uma significativa evolucao ao longo do tempo.
Essa evolucao reflete o compromisso do pais em garantir igualdade de
oportunidades na educacao, independentemente das diferencas
individuais. No entanto, € importante nao apenas reconhecer os avangos,

mas também destacar os desafios que ainda precisam ser superados.

Em 1996, a promulgacao da Lei n° 9.394, conhecida como a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB), representou um marco
inicial ao reconhecer a modalidade de Educacao Especial. Nessa
modalidade, a educacao escolar € oferecida preferencialmente na rede
regular de ensino para educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao. A inclusao do

autismo nesse contexto trouxe visibilidade a essa condi¢cao (BRASIL, 1996).

O Decreto n° 7.611, de 2011, veio fortalecer o direito a educacao inclusiva ao
estabelecer diretrizes especificas para eliminar barreiras que dificultam o
processo de escolarizagcao de estudantes com autismo e outras
deficiéncias. Esse decreto enfatiza a necessidade de adaptacdes razoaveis
e de apoio individualizado, visando a plena participa¢cao dos alunos

(BRASIL, 2011).

A Lei n°12.764, de 2012, instituiu a Politica Nacional de Protecao dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, reconhecendo
direitos especificos para essa populacao, incluindo o acesso a educacao.
Além disso, ela previu a criacao da Carteira de Identificacao da Pessoa

com Transtorno do Espectro Autista (Ciptea), que garante prioridade no



atendimento em diversos servicos, incluindo saude e educacao (BRASIL,

2012).

Em 2015, a Lei n°13.146, também conhecida como o Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia, ampliou o escopo da inclusao, assegurando que a
educacao seja direito de todas as pessoas com deficiéncia, incluindo
aquelas com autismo. Ela proibiu a discriminacao e reforcou a igualdade

de oportunidades (BRASIL, 2015-B).

Em 2016, a Lei n°13.409 expandiu as politicas de reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior das
instituicoes federais de ensino, incluindo agora estudantes com altas
habilidades ou superdotacao, além de pessoas com deficiéncia (BRASIL,

2016).

Embora essas leis representem conquistas importantes, € fundamental
reconhecer que a mera existéncia de legislacao nao garante sua
implementacao efetiva. Ha desafios significativos a serem enfrentados,
como a necessidade de formacao adequada de professores, a adaptacao
das escolas para atender as necessidades individuais e a promog¢ao de
uma cultura inclusiva. Portanto, € fundamental que essas leis sejam
acompanhadas de politicas e acdes concretas que garantam a efetiva
inclusao de todos os alunos, independentemente de suas diferencas,

construindo uma sociedade mais justa e diversa.

O Campus Zona Norte do Instituto Federal de Rondénia, o Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas

e a Politica de Acesso, Permanéncia e Exito

O Campus Porto Velho Zona Norte € uma instituicao de ensino que
passou por uma notavel transformacao desde sua autorizacao como
Campus Avancado, tendo se consolidado como um centro de referéncia
em educacao no estado de Rondénia. Sua trajetdria comegou em 2010,
guando obteve a autorizagcao para funcionamento como Campus

Avancado, conforme estabelecido pela Portaria n° 1.366, de 6 de dezembro



de 20710 (BRASIL, 2010). A partir desse marco, a equipe de direcao,
coordenadores e demais colaboradores iniciaram os preparativos para a
implantacao do campus. Esse processo incluiu a identificacao das
demandas da comunidade a ser atendida, por meio de questionarios e

pesquisas.

O Campus Porto Velho Zona Norte tem uma forte énfase na Educacao a
Distancia (EaD) e, ao evoluir de Campus Avancado para Campus Regular,
PassouU a assumir a gestao administrativa e pedagogica da EaD nos campi
e polos regionais do Instituto Federal de Ronddnia (AGUIAR, 2017). E
assim, a partir de 2013, o campus expandiu sua oferta educacional com a
inclusao de cursos presenciais, como Técnico em Informatica para
Internet e Técnico em Financgas, além do Curso Superior de Tecnologia em
Gestao Publica. Ao mesmo tempo, iniciou a oferta de cursos de EaD,
lancando os primeiros cursos nessa modalidade, como Técnico em
Informatica para Internet e Técnico em Financas. Nos anos seguintes, o
campus continuou sua expansao, passando a oferecer cursos superiores
de Tecnologia em Redes de Computadores e Gestao Comercial. Em 2018,
deu inicio ao curso de Pedagogia na modalidade EaD, em parceria com a

Universidade Aberta do Brasil (UAB).

Em 2020, mesmo diante dos desafios impostos pela pandemia de COVID-
19, o campus nao interrompeu suas atividades educacionais. Pelo
contrario, conseguiu dinamizar suas operacdes remotas, aproveitando a
expertise de sua equipe na modalidade EaD. Além disso, langcou novos
cursos, como os Cursos Superiores Tecnologicos em Gestao Publica e
Gestao Comercial, ambos oferecidos na modalidade EaD. E a partir de
2022, o campus expandiu ainda mais sua oferta educacional, incluindo o
Curso Técnico em Informatica Concomitante ao Ensino Médio e o Curso
Superior Tecnologico em Sistemas para Internet, este Ultimo na
modalidade presencial, noturno. Além disso, continuou a oferecer cursos
de Licenciatura em Pedagogia na modalidade EaD (LEITE e
PAPADOPULGQCS, 2021).



Adicionalmente, o campus implementou as Politicas de Acesso,
Permanéncia e Exito (PAPE) por meio da Resolucdo n° 26/REIT-
CONSUP/IFRO, emitida em 04 de abril de 2018 (IFRO, 2018). Estas politicas
abrangem uma série de medidas, incluindo auxilio financeiro,
acompanhamento académico, atencao a saude, suporte para participacao
em eventos, promocao de atividades culturais, esportivas e de lazer, bem
como iniciativas para fomentar a inclusao digital e melhorias na
infraestrutura. Com o objetivo de democratizar o acesso ao ensino publico,
gratuito e de qualidade, o IFRO — Campus Porto Velho Zona Norte adota a
politica de reserva de vagas conforme estabelecido pela Lei n°13.409/2016,
tanto para os cursos técnicos de nivel médio quanto para os cursos de
graduacao. Além disso, a instituicao assegura a reserva de 5% das vagas
destinadas a ampla concorréncia para pessoas com deficiéncia (BRASIL,
2016).

O Campus Porto Velho Zona Norte se destaca por sua dedicacao a
inclusao e igualdade de oportunidades, especialmente por meio do
Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE), seguindo as diretrizes da Resolucdo n° 35/REIT-CONSUP/IFRO,
de 02 de junho de 2020 (IFRO, 2020). Que atribui ao NAPNE um papel
crucial, oferecendo atendimento especializado, adaptacao de curriculos,
avaliacdes diferenciadas, tecnologias assistivas e apoio pedagogico a
estudantes com necessidades especificas. Além disso, 0 campus investe
em estratégias eficazes para promover a acessibilidade, como adaptacdes
fisicas e aquisicao de equipamentos especificos, facilitando a participacao
de todos os alunos em atividades académicas. A instituicao esta em
processo de aprimoramento da acessibilidade para estudantes com
deficiéncia visual, em conformidade com o Regulamento dos Nucleos de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas do

IFRO.

METODOLOGIA



Considerando a classificacao metodoldgica de Creswell e Clark (2015), o
presente estudo classifica-se como: qualitativo, quanto a natureza da
abordagem metodoldgica, pois busca obter dados que contribuam para a
compreensao das estratégias adotadas pelo Campus Zona Norte do
Instituto Federal de Ronddnia (IFRO) para garantir o cumprimento das
Leis n.12.764/2012 e n.13.146/2015, que tratam da Politica Nacional de
Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e da
inclusao de pessoas com deficiéncia, respectivamente (BRASIL, 2012;
BRASIL, 2015-B); transversal, quanto a temporalidade, pois foram
observados dados relativos as acdes daquele Campus, no ambito da
inclusao escolar de alunos portadores de sindromes do espectro autistas
em relatdrios da Ouvidoria Institucional e/ou documentos legais dos
ultimos 5 anos; descritivo, quanto aos objetivos de pesquisa, posto que
propde a descricao destas estratégias, suas tendéncias, desafios e éxitos,
bem como a compreensao de sua importancia para o desenvolvimento
da educacao inclusiva; e quanto ao método, como analise documental,
pois adota estratégia sistematizada de coleta, avaliacao, sintetizacao,
analise e discussao dos achados junto aos documentos publicos
indicados, publicados e/ou emitidos em proposicdo/provocacdo da
Ouvidoria Institucional, com o propdsito de criar um embasamento
tedrico-cientifico sobre a tematica ao passo em que caracterizam-se as
praticas assistivas de permanéncia e éxito para nicho de sécio

vulnerabilidades.

A estratégia para coleta de dados foi realizada no periodo de agosto a
setembro de 2023 nos sites do Instituto Federal de Ronddnia, Campus
Zona Norte, Coordenacao de Assisténcia ao Educando (CAED) e Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE), bem como protocolada junto a Ouvidoria Institucional
solicitacao de relatorio das agdes implementadas no ambito da inclusao e
assisténcia a alunos autistas nos ultimos 5 anos naquele Campus. E a fim
de orientar a peticao via Ouvidoria, foi realizada analise por saturacao,
como define Fontanella et. al (2008), € uma ferramenta conceitual

frequentemente empregada nos relatdrios de investigacdes qualitativas



em diferentes areas no campo da saude, entre outras, dos dois principais
instrumentos institucionais de inclusao escolar do IFRO, quais sejam, a
Resolucdo n° 26/REIT-CONSUP/IFRO, de 04 de abril de 2018, que dispde
sobre a aprovacao do PAPE - Politica de Acesso, Permanéncia e Exito
(IFRO, 2018) e a Resolucdo n° 35/REIT-CONSUP/IFRO, de 02 de junho de
2020 (IFRO, 2020), que dispde sobre a aprovacao do Regulamento dos
Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas (NAPNEs), utilizando-se o modelo Instrumento de Saturacao

Tedrica de Dados adaptado de Piffer e seus colaboradores (2023).

Quadro 1. Instrumento de Saturacao Tedrica de Dados

Variavel . Id. dos
Id. Conteudo Manifesto .

Emergente artigos
A | Acesso [..] O IFRO também oferta 5%

(cinco por cento) das vagas da
Ampla Concorréncia as pessoas
com deficiéncia - PCD, em
conformidade com a descricao

constante no Decreto n°

Res.

3.298/1999, que estabelece a
. . | 26/2018,

Politica Nacional para a Integracao

Sub-item
da Pessoa Portadora de oL
Deficiéncia e Decreto n° 7.612/2011 '
que Institui o Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — Plano Viver sem
Limite, e demais documentos
pertinentes ao assunto.
O NAPNE tem por finalidade Res.
colaborar com os processos de 35/2020,
acesso, procedimentos para a Art. 4

permanéncia e possibilidade de




saida com sucesso em cursos de
educagédo profissional e
tecnologica dos estudantes com
necessidades educacionais

especificas.

O NAPNE resguardara os aspectos
que devem ser observados pelas
instituicées de ensino que se

dedicam a oferta de cursos e

Res.
programas de Educagao
. , 35/2020,
Profissional e Techologica,
Art. 28
observando o disposto na
legislagdo vigente, ao receber
pedido de matricula de pessoas
com deficiéncia.
Atendimento Programas de atendimento Res.
as aos estudantes com 26/2018,
Necessidades Necessidades Educacionais Sub-item
Educacionais Especificas tém por finalidade 913

Especificas

garantir aos/as estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao,
condicbes especificas que
permitam o acompanhamento
das atividades de ensino, pesquisa
e extensdo na Institui¢cdo, orienta-
los quanto a busca dos seus
direitos, visando o combate a
discriminag¢odes, indiferencas e
preconceitos, bem como
aquisicao de equipamentos de

tecnologias assistivas. As acoes




serdo desenvolvidas pelo Nucleo
de Apoio a Pessoas com
Necessidades Educativas

Especificas — NAPNE.

O NAPNE é um setor de

assessoramento para o

atendimento educacional dos Res.
educandos com deficiéncia, 35/2020,
transtornos globais do Art. 2°
desenvolvimento e/ou com altas
habilidades ou superdotacéo.
O NAPNE tem por objetivo a
promogado de agcdes educacionais,
a partir do respeito as diferencas e
a igualdade de oportunidades, Res.
que visem a superacao das 35/2020,
barreiras atitudinais, Art. 3°
arquitetonicas, comunicacionais e
de informacgao, tecnologicas,
sistémicas e educacionais.
I — Auxiliar na identificagcdo dos
estudantes com deficiéncia, Res.
35/2020,
transtornos globais do
Art. 6°
desenvolvimento e altas
Paragrafos
habilidades ou superdotacdo no
campus; |
Il — Acompanhar o itinerario Res.
formativo do estudante com 35/2020,
necessidade educacional Art. 6°
especifica colaborando para sua Paragrafos

permanéncia e éxito;




Il — Integrar os pais ou

Res.
responsaveis dos estudantes com
35/2020,
necessidades educacionais
. _ Art. 6°
especificas de forma colaborativa )
Paragrafos
no processo educacional dos
1
individuos;
IV - Contribuir para a Res.
promocdo do Atendimento 35/2020,
Educacional Especializado (AEE) Art. 6°
aos estudantes que dele Paragrafos
necessitem; \Y/
V — Orientar os servidores e
prestadores de servigcos do Res.
campus quanto ao atendimento 35/2020,
aos estudantes com necessidades | Art. 6°
educacionais especificas, com Paragrafos
apoio institucional ou por meio de | V
parcerias, quando for possivel;
VI — Contribuir com os setores
o B Res.
responsaveis para a promog¢ao da
o o 35/2020,
acessibilidade: atitudinal
o ' ' Art. 6°
arquiteténica, comunicacional, )
Paragrafos
tecnologica, educacional e Y
sistémica;
VIl — Promover junto a
, B Res.
comunidade escolar agoes de
o . 35/2020,
sensibilizagdo para a questdo da
_ o Art. 6°,
inclusao e acessibilidade e de
B _ Paragrafos
formag¢ao continuada referente
VI

aos temas;




VIl - Articular parcerias e

Res.

_ 35/2020,
convénios para troca de
, B o Art. 6°,
informagoes, experiéncias e )
, _ _ Paragrafos
tecnologias na area inclusiva;
VIII
Equipe A composi¢cdo da equipe do .
es.
Multiprofissio - | NAPNE, nomeados pela Diregcdo-
35/2020,
nal Geral do campus, pode ter os
) Art. 9,
seguintes membros da
_ ‘ Paragrafos
comunidade escolar: | — Tecnicos
I
administrativos em educacao,
Res.
35/2020,
/I — Docentes; Art. 9,
Paragrafos
I
Res.
35/2020,
/Il — Discentes; Art. 9,
Paragrafos
1
Res.
35/2020,
IV — Pais ou responsaveis; Art. 9,
Paragrafos
\V
V - Voluntarios e membros de Res.
instituicées afins. 35/2020,

Art. 9,




Paragrafos

\%

Sempre que necessario, o NAPNE

solicitara o atendimento Res.
profissional especializado da 35/2020,
equipe multiprofissional do Art. 25
campus.
Mediante parecer emitido pela
equipe do NAPNE, atestando a
necessidade, instruir-se-a um
processo solicitando a contratagao
temporaria de excepcional nos
termos da Lei n°13.530/2017 e Lei
n°13.146/2015 para a admissdo de Res
35/2020,
profissional de nivel superior
especializado para atendimento a ATt 26
pessoas com deficiéncia,
matriculadas regularmente em
cursos tecnicos de nivel medio e
em cursos de nivel superior no
IFRO.
Avaliacao/Aco Programas de Assisténcia Res.
mpanhamento | Estudantil Paragrafo: | 26/2018,
das Agodes Atendimento universal aos Sub-item
estudantes Acdes de 9.1, Sub-
acompanhamento e suporte ao item 9.11,
ensino tém como proposito Paragrafo |

desenvolver agdes voltadas ao
atendimento do estudante com
baixo desempenho académico,
com necessidades educacionais

especificas ou em situagao de




vulnerabilidade socioeconémica,
visando seu éxito No processo

educativo;

O acompanhamento prestado

pelo NAPNE ao estudante, publico

da educacdo especial, sera Res.
orientado pelo Manual de 35/2020,
Orientagéo para os NAPNEs do Art. 24

IFRO, por meio de Instrugao

Normativa.

Fonte: Adaptado de PIFFER, et al., 2023-C.

Considerando os achados da analise por saturacao tedrica dos dados da
Resolucdo n° 26/2018 e da Resolucdo n® 35/2020, forma entdo formuladas
0s seguintes questionamentos a Ouvidoria do Campus Zona Norte do

Instituto Federal de Rondonia:

1. Nos termos da Res. 26/2018, Item 6, Sub-item 6.2, Paragrafo 5 e Sub-item
9.4, e da Res. 35/2020, Art. 4° e Art. 28, 0 acesso aos cursos ofertados pelo
Instituto Federal de Ronddnia é resguardado aos alunos portadores de
deficiéncias. Quais estratégias sao implementadas no ambito do
Campus Zona Norte a fim de garantir o acesso de alunos portadores

de Transtorno do Espectro Autista?

2. Nos termos da Res. 26/2018, Sub-item 9.1.3, e da Res. 35/2020, Art. 2°, Art.
3°, Art. 6° e sua Paragrafos | ao VI, € assegurado atendimento aos
estudantes com necessidades educacionais especificas, entre elas
transtornos globais do desenvolvimento. Quais estratégias sao
implementadas no ambito do Campus Zona Norte a fim de garantir o
adequado atendimento as necessidades educacionais especificas de

alunos portadores de Transtorno do Espectro Autista?



3. Nos termos da Res. 35/2020, Art. 9 e seus Paragrafos | ao V, Art. 25 e Art.
26, € orientada a composicao e da equipe do NAPNE e colaboradores
“excepcionais” a fim de garantir atendimento profissional especializado
por equipe multiprofissional as necessidades educacionais especificas dos
alunos portadores de deficiéncias. Quais sao os profissionais que
atualmente compoéem a equipe do NAPNE do Campus Porto Velho
Zona Norte? E quais critérios sdo adotados para contratacdo de
profissional especializado para atendimento a pessoas com

deficiéncia, nos casos de excepcionalidade previstos no Art. 26?

4. Nos termos da Res. 26/2018, Sub-item 9.1, Sub-item 9.1.1, Paragrafo |,
Alinea: Acdes de acompanhamento e suporte ao ensino, e da Res. 35/2020,
Art. 24, é assegurado o acompanhamento das acdes voltadas ao
atendimento do estudante com necessidades educacionais especificas.
Quais sao as estratégias adotadas no ambito do Campus Porto Velho
Zona Norte para avaliacdo/acompanhamento das acées de
atendimento as necessidades educacionais especificas de alunos
portadores de Transtorno do Espectro Autista? E quais critérios sao

adotados para avaliacao da efetividade de tais atendimentos?

RESULTADOS E DISCUSSAO

A peticao de informacdes foi protocolada junto a Ouvidoria do Campus
Zona Norte do Instituto Federal de Ronddnia no dia 24 de setembro de
2013 e tinha por objetivos colher informacdes acerca das estratégias
implementadas no ambito do Campus Porto Velho Zona Norte do IFRO
para acesso, permanéncia, éxito e assisténcia aos alunos portadores de
Transtornos do Espectro Autista, tendo sido obtidas respostas no dia 19 de
outubro de 2023 procedente do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) do campus, conforme

analise que segue abaixo:

Estratégias de Acesso



O acesso a educacao € um direito fundamental e universal, e as
instituicdes de ensino tém o dever de promover a inclusao de todos,
independentemente de suas condicdes e necessidades. No contexto do
Instituto Federal de Rondénia (IFRO), essa missao é respaldada pelas
Resolucdes 26/2018 e 35/2020, que estabelecem a obrigatoriedade de
garantir o acesso de alunos portadores de deficiéncias aos cursos

oferecidos pela instituicao (IFRO, 2018; IFRO, 2020).

O processo de selecao para ingresso Nnos cursos de niveis técnicos e
superiores do IFRO é uma etapa fundamental para assegurar que todos
tenham igualdade de oportunidades. Essa selecao € realizada no ambito
da Reitoria por meio da Coordenacao de Exames e Admissao (CEA). A CEA
desempenha um papel central na garantia de que o processo seletivo seja

inclusivo e acessivel a todos os potenciais estudantes.

A Direcao do Campus Zona Norte tem a responsabilidade de fornecer a
CEA a relacao dos cursos e vagas que serao oferecidos no processo
seletivo. Isso é fundamental para planejar e estruturar o processo seletivo
de maneira a acomodar as necessidades especificas de candidatos com
deficiéncias, incluindo aqueles com TEA. A informacao precisa e

atempada é essencial para a inclusao efetiva.

E importante destacar que todos os editais de processo seletivo para os
cursos de niveis Técnicos e de Graduagao sao disponibilizados no site do
IFRO. Isso nao apenas garante a transparéncia do processo, mas também
permite que os candidatos e suas familias tenham acesso as informacdes

relevantes e aos procedimentos a serem seguidos.

Além disso, os editais de selecao sdo embasados em diversos amparos
legais que visam assegurar a acessibilidade e a igualdade de

oportunidades para todos os estudantes. Esses amparos incluem:

e A Lei n°13.409, de 28/12/2016, que altera a Lei n° 12.711, de 29/8/2012, e

estabelece a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) nos



Cursos Técnicos de Nivel Médio e Superior das Instituicdes Federais de

Ensino.

e A Lei n° 7.853, de 24/10/1989, que trata do apoio as pessoas portadoras de
deficiéncia, sua integragao social, a criacao da Coordenadoria Nacional
para Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia (Corde), a tutela
jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, a atuacao
do Ministério Publico, a definicao de crimes e outras providéncias

relacionadas a inclusao.

e O Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, que regulamenta a Lei n° 7.853, de
24/10/1989, estabelecendo a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, consolidando as normas de protecao e outras

providéncias relacionadas a inclusao.

e A Lei n°13.146, de 6/7/2015, que institui a Lei Brasileira de Incluséo da

Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

e A Lei n°12.764, de 27/12/2012, que institui a Politica Nacional de Protec&o
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, garantindo a

inclusao e atencao especifica a esse grupo.

e O Decreto n°® 9.508, de 24/9/2018, que reserva as Pessoas com
Deficiéncia um percentual de cargos e empregos publicos em concursos
publicos e processos seletivos no ambito da administracao publica federal

direta e indireta.

O compromisso com a inclusao nao se limita apenas a cumprir a cota de
vagas para PcD, mas também a criar um ambiente académico acessivel e
acolhedor. Isso envolve a adaptacao de estruturas fisicas, a oferta de
recursos de apoio, como intérpretes de lingua de sinais, e a capacitacao
de professores e equipes de suporte para atender as necessidades
especificas de cada estudante. Ademais, 5% das vagas totais sao
reservadas a Ampla Concorréncia, conforme determina o Decreto n°

7.612/2011. Essa medida busca equilibrar a competicdo e promover a



inclusao efetiva de pessoas com deficiéncia em todas as areas da

educacgao.

Estratégias de Atendimento

Nos termos das Resolucdes 26/2018, Sub-item 9.1.3, e 35/2020, que incluem
0s Artigos 2°, 3° 6° e seus Paragrafos | ao VIII, o Instituto Federal de
Ronddnia (IFRO), especificamente o Campus Zona Norte, reconhece a
importancia de assegurar o atendimento adequado aos estudantes com
necessidades educacionais especificas, entre eles aqueles que sao
portadores de Transtorno do Espectro Autista (TEA) (IFRO, 2018; IFRO,
2020). A inclusao educacional de todos os estudantes € um compromisso
gue vai além do papel e da teoria, sendo efetivamente implementado no

ambito da instituicao.

O processo de atendimento a alunos com TEA inicia-se imediatamente
apos o encerramento do periodo de matricula dos candidatos
selecionados e convocados. Nesse ponto, a Coordenacao do Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE)
desempenha um papel de destaque. Através do Sistema Unificado de
Administracao Publica (SUAP), a equipe do NAPNE realiza um
levantamento minucioso dos estudantes que ingressaram pelas vagas

destinadas as pessoas com deficiéncia (PCD).

Uma vez concluido esse levantamento, os membros do NAPNE tomam a
iniciativa de contatar os estudantes, seja por meio de e-mails ou ligacdes
telefénicas. Caso o estudante seja menor de idade ou tenha deficiéncia
intelectual, essas comunicacdes sao realizadas com os responsaveis legais
do aluno. Essa abordagem inicial tem como principal objetivo agendar

reunides individuais e personalizadas.

Durante essas reunides, a equipe do NAPNE busca estabelecer um
didlogo construtivo com os estudantes e, quando aplicavel, seus
responsaveis. O foco central € a identificacao das necessidades

educacionais especificas de cada aluno, com uma atencao especial para



agueles com TEA. Nesse ponto, sao discutidas possiveis adaptacdes, tanto
Nno ambito estrutural quanto pedagdgico, a serem implementadas para

garantir o pleno acesso e a participagcao do aluno na vida académica.

E crucial destacar que o IFRO, em geral, e o Campus Zona Norte, em
particular, adotam uma abordagem de inclusao que prioriza a
individualidade de cada aluno. Isso implica que as adaptacdes e
orientacdes sao desenvolvidas de maneira sob medida, reconhecendo
gue cada estudante com TEA tem necessidades Unicas e especificas. O
respeito a essa singularidade é o alicerce que sustenta todo o processo de
inclusao educacional. A equipe do NAPNE, em estreita colaboracao com
os professores e outros profissionais envolvidos ha educac¢ao dos alunos,
trabalha incansavelmente para criar um ambiente educacional inclusivo e
acolhedor. Essa abordagem procura garantir que os estudantes com TEA
e outras deficiéncias se sintam apoiados em sua jornada académica e

tenham igualdade de oportunidades para se desenvolverem plenamente.

Equipe Multiprofissional

Nos termos da Resolucdo 35/2020, gue abrange os Artigos 9 e seus
Paragrafos | ao V, Artigo 25 e Artigo 26, fica clara a importancia da
composi¢cao de uma equipe no ambito do Nucleo de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) e de colaboradores
“excepcionais” para garantir o atendimento profissional especializado por
uma equipe multiprofissional as necessidades educacionais especificas
dos alunos portadores de deficiéncias. Este € um aspecto crucial para
promover a inclusao e a igualdade de oportunidades no ensino (IFRO,
2020). No Campus Porto Velho Zona Norte, a equipe do NAPNE
desempenha um papel fundamental nesse contexto. Atualmente, a
equipe do NAPNE é composta por servidores lotados no setor e é
importante ressaltar que ha um processo de reformulacao em
andamento, o que demonstra o compromisso continuo com a melhoria e

0 aprimoramento da equipe.



Os profissionais que atualmente compdem a equipe do NAPNE do

Campus Porto Velho Zona Norte incluem:

e Uma Tradutora Intérprete de Linguagem de Sinais: Essa profissional é
essencial para facilitar a comunicagao com alunos surdos ou com
deficiéncia auditiva, garantindo que eles tenham acesso pleno as
informacdes e ao conteudo educacional por meio da Lingua Brasileira de

Sinais (Libras).

e Duas Assistentes de Aluno: As assistentes de aluno desempenham um
papel crucial no apoio direto aos estudantes, oferecendo orientacao e

assisténcia em questdes académicas e de acessibilidade.

e Uma Enfermeira: A presenca de uma enfermeira na equipe é
importante para lidar com questdes de salde que possam afetar o

desempenho académico e o bem-estar dos alunos.

e Duas Professoras EBTT (Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico) — Direito:
Professores especializados em Direito podem fornecer orientacao legal e
conhecimento especifico sobre as questdes relacionadas a inclusao

educacional.

e Uma Professora EBTT — Administracao: A presenca de um professor de
Administracao € valiosa para gerenciar os recursos e as estratégias

relacionadas a inclusao de alunos com deficiéncia.

Além desses profissionais, o setor também conta com o trabalho de

profissionais terceirizados contratados em 2023, incluindo:

e Trés Tradutores Intérpretes de Libras: Esses profissionais desempenham
um papel essencial na comunicacao com alunos surdos ou com
deficiéncia auditiva, tornando as informacdes acessiveis por meio de

Libras.



e Uma Psicopedagoga: A presenca de uma psicopedagoga €
fundamental para identificar e apoiar as necessidades educacionais de
alunos com dificuldades de aprendizagem, o que é particularmente

importante no contexto da inclusao.

Os critérios adotados para a contratacao de um profissional especializado
para atendimento a pessoas com deficiéncia, nos casos de
excepcionalidade previstos no Artigo 26 da Resolucdo 35/2020, estado
baseados na identificacao das necessidades dos estudantes matriculados
gue requerem esse acompanhamento especializado (IFRO, 2020). Apds a

identificacao das

necessidades, o NAPNE solicita a Reitoria, por meio de um processo no
Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI), com a aprovacao da Direcao de
Ensino e da Direcao Geral do Campus, a contratacao de um profissional
especializado, como um psicopedagogo, para atender as necessidades
especificas dos estudantes com deficiéncia, incluindo aqueles com

Transtorno do Espectro Autista.

Estratégias de Avaliacdao das A¢oes direcionadas ao Publico TAE

Nos termos da Resolucdo 26/2018, Sub-item 9.1, Sub-item 9.1.1, Paragrafo |,
Alinea “Acdes de acompanhamento e suporte ao ensino”, e da Resolucao
35/2020, Artigo 24, é estabelecido um compromisso de assegurar o
acompanhamento das acdes direcionadas ao atendimento do estudante
com necessidades educacionais especificas, com uma atencao especial
aos alunos portadores de Transtorno do Espectro Autista (TEA) (IFRO, 2018;
IFRO, 2020). Esse acompanhamento € essencial para garantir a inclusao
efetiva e a igualdade de oportunidades no ambiente académico. No
Campus Porto Velho Zona Norte, uma série de estratégias sao
implementadas para avaliar e acompanhar as a¢cdes de atendimento as

necessidades educacionais especificas desses alunos.

Uma das estratégias-chave € a promocao de acdes de sensibilizacao ao

longo do ano, incluindo a realizacdao de atividades durante a semana



pedagogica do primeiro e segundo semestre letivo, bem como na
semana de educacgao para a vida. Esses momentos tém o propdsito de
conscientizar toda a comunidade académica sobre a importancia da
inclusao e sensibiliza-la para as necessidades dos alunos com TEA e outras
deficiéncias. A sensibilizacao € um passo fundamental para criar um

ambiente acolhedor e inclusivo.

Todos os estudantes com deficiéncia, incluindo aqueles com TEA, sao
cadastrados no modulo NAPNE do Sistema Unificado de Administragcao
Publica (SUAP). Nesse sistema, cada aluno possui um Plano Educacional
Individualizado (PEl), que detalha suas necessidades especificas e as
adaptacdes necessarias para promover sua inclusao. No caso dos
estudantes com TEA, o PEI € complementado por uma aba especifica no
diario do docente de cada disciplina. Isso permite que os professores
registrem as intervencdes, ocorréncias € adaptacdes feitas
individualmente para atender as necessidades de cada aluno com TEA.
Além disso, o campus oferece um programa de monitoria de ensino
inclusivo. Nesse programa, um estudante bolsista do mesmo curso e
preferencialmente da mesma turma presta apoio aos alunos com TEA,
auxiliando-os em suas atividades académicas. Isso nao apenas
proporciona ajuda pratica, mas também promove a integracao entre os

alunos, enriqguecendo a experiéncia de aprendizado.

A avaliacao da efetividade das acdes de atendimento é realizada de
maneira continua. A responsabilidade pela inclusao nao recai apenas
sobre o NAPNE, mas é compartilhada por todos os servidores do campus.
O NAPNE encaminha orientacdes por e-mail para a coordenacao de curso
e professores, fornecendo diretrizes sobre adaptacdes pedagdgicas
necessarias. Além disso, o NAPNE realiza um acompanhamento rigoroso
do rendimento académico dos alunos, monitorando os registros de diarios

€ notas.

O NAPNE também oferece atendimentos individualizados de forma

regular, nao apenas aos estudantes com TEA, mas também aos docentes,



familiares e monitores de ensino. Isso possibilita esclarecimento de
duvidas, resolucao de desafios e fornecimento de suporte para todos os
envolvidos. Ainda € importante ressaltar que todas as intervencdes e
acoes realizadas pelo NAPNE sao minuciosamente registradas no modulo
NAPNE do SUAP, no perfil de cada aluno. Esse registro é fundamental
para manter um histérico das acdes implementadas e auxiliar na

avaliagao da efetividade dessas acdes.

CONSIDERAGOES FINAIS

A presente pesquisa, que se concentrou em “compreender as estratégias
adotadas pelo Campus Zona Norte do Instituto Federal de Ronddnia
(IFRO) para garantir o cumprimento das Leis n. 12.764/2012 e n. 13.146/2015,
gue tratam da Politica Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista e da inclusao de pessoas com deficiéncia,
respectivamente”, representa uma valiosa contribuicao para o avang¢o da
ciéncia e para o aprimoramento das politicas sociais (BRASIL, 2012;

BRASIL, 2015).

A analise realizada evidenciou que o Campus Zona Norte do Instituto
Federal de Rondénia adota um conjunto abrangente de estratégias e
regulamentacdes, respaldado por legislacdes nacionais, com o propdsito
de garantir que os alunos portadores de Transtorno do Espectro Autista e
outras deficiéncias tenham acesso igualitario a educacao. A institui¢ao
demonstra um compromisso sélido em construir um ambiente inclusivo e
diversificado, no qual todos os estudantes possam buscar seu
desenvolvimento académico e profissional de maneira justa e equitativa.
A inclusao é uma parte fundamental da missao do IFRO e do

compromisso com a igualdade de oportunidades para todos.

O Campus Zona Norte do IFRO coloca como prioridade a garantia de um
atendimento adequado as necessidades educacionais especificas dos
alunos com Transtorno do Espectro Autista, bem como de outras

deficiéncias. O processo de inclusao é conduzido de maneira



individualizada, respeitando as particularidades de cada estudante e
buscando proporcionar uma experiéncia educacional de qualidade, na
gual todos possam prosperar independentemente de suas necessidades
educacionais especificas. O compromisso com a inclusao € um pilar

central da missao educacional da instituicao.

A equipe do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE) do Campus Porto Velho Zona Norte € composta por
profissionais altamente qualificados e diversificados, trabalhando em
conjunto para assegurar que os alunos com deficiéncia tenham acesso a
um atendimento especializado e adequado. Essa abordagem
multiprofissional e a atencao as necessidades individuais dos alunos
representam os alicerces desse compromisso. A equipe se mantém em
constante aprimoramento, visando garantir que os alunos recebam o

suporte necessario para atingir seu pleno potencial educacional.

Ademais, o Campus Porto Velho Zona Norte do Instituto Federal de
Ronddnia implementa uma abordagem abrangente para avaliar e
acompanhar as acdes de atendimento as necessidades educacionais
especificas de alunos portadores de Transtorno do Espectro Autista. A
inclusao € uma responsabilidade compartilhada por toda a comunidade
académica, com o NAPNE desempenhando um papel central na
coordenacao das acdes e no suporte aos alunos. A avaliagao continua da
efetividade das estratégias permite ajustes e aprimoramentos, garantindo
gue os alunos com TEA tenham igualdade de oportunidades e possam

alcancar sucesso académico.

Entretanto, € importante ressaltar uma limitacao intrinseca a este estudo:
a escassez de literatura disponivel sobre esse topico. Essa lacuna enfatiza a
necessidade premente de conduzir pesquisas adicionais, com o objetivo
de aprimorar a qualidade da assisténcia e estender o conhecimento sobre
a inclusdo de alunos com TEA e outras deficiéncias. A medida que
avangamos, € essencial continuar a promover a conscientizagao e o

entendimento da inclusao, além de compartilhar as melhores praticas e



licdes aprendidas para criar um ambiente educacional mais inclusivo e
equitativo para todos. Este estudo representa um importante passo nesse
caminho, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e
oportunidades educacionais para os alunos com necessidades

educacionais especificas.
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